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Kurse / Ausbildung 

Preise per 1. August 2019 

Mitglieder Nichtmitglieder 

Kurse mit einer zusammenhängenden Dauer über 12 
Tagen,  

z.B. Varianten small oder medium 

Fr. 210.00/AT  Fr. 230.00/AT 

Kurzkurse bis zu einer Dauer von 12 Tagen,  

z.B. Standortbestimmungen, Prüfungsvorbereitungen, 
einzelne Module 

Fr. 210.00/AT Fr. 240.00/AT 

Erwachsenenbildung 
Einzelausbildung 

Nach Vereinbarung 

Erwachsenenbildung  
Kurs für max. 6 Teilnehmer 

Fr. 1'400.00/AT Fr. 1'700.00/AT 

Die Preise verstehen sich exklusive der Mehrwertsteuer. 
Preisänderungen durch Vorgaben von Bund oder Kanton bleiben vorbehalten. 
 

Basislehrjahr Informatik 

Für die Ausbildung im Basislehrjahr Informatik gelten die Kostensätze gemäss dem aktuellen 
Feinkonzept Basislehrjahr RAU-ZLI, Fr. 20‘760.00. 

 

Basissemester ICT-Fachfrau-/mann Informatik 

Für die Ausbildung im Basissemester gelten die Kostensätze gemäss dem aktuellen 
Ausbildungskonzept RAU, Fr. 10‘950.00. 

 

Überbetriebliche Kurse 

Für die überbetrieblichen Kurse im Mandatsverhältnis des zuständigen Verbandes oder 
Kantons gelten die Preise gemäss den Vorgaben des Mandanten, sofern an die Durchführung 
Staatsbeiträge ausgerichtet werden. (Richtpreis pro Ausbildungstag Fr. 200.00) 

 

Zahlungsmodalitäten 

Sofern kein anderer Zahlungsmodus vereinbart wird, gelten folgende Zahlungsmodalitäten: 
 
Kurskosten bis  Fr. 5‘000.00 kompletter Betrag per Kursbeginn. 
 
Kurskosten über Fr. 5'000.00 je 1/3 der Kosten per Kursbeginn, in der Kursmitte und 

per Kursende. 
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Handhabung bei Absenzen, Abbruch oder Nichtantritt der 
bestellten Ausbildung 

Absenzen 

Nicht besuchte Kurstage werden verrechnet. Bei Kurzabsenzen bis zu 3 Arbeitstagen oder 
Krankheit/Unfall mit Nachweis durch ein ärztliches Zeugnis besteht die Möglichkeit, nicht 
erreichte Lernziele ohne Kostenfolge nachzuholen. 

 

Abbruch der Ausbildung 

Bei Abbruch der Ausbildung werden die effektive Ausbildungszeit sowie 30% der 
verbleibenden Kosten als Ausfallentschädigung und Verwaltungsaufwand verrechnet. 

 

Nichtantritt der bestellten Ausbildung 

Bestellte und nicht besuchte Kurse werden wie folgt verrechnet: 
 
Bei Abmeldung bis 2 Monate vor Kursbeginn: 50% der Kurskosten 
 
Bei Abmeldung innerhalb der 2 Monate vor Kursbeginn: 100% der Kurskosten 
 

Reservationen 

Reservationen werden wie Ausbildungsvereinbarungen behandelt. 
 

Gültigkeit 

Änderungen dieses Reglements werden durch Beschluss der Mitgliederversammlung 
beschlossen. 
 
Preisänderung August 2007 rud 

Preisänderung per 1. August 2011 26. Oktober 2010 rud 

Formelle Änderungen 25. Januar 2016 AA 

Anschrift Änderung 7. September 2016 AA 

Ergänzung Angebot  6. April 2017 AA 

Ergänzung ICT-Ausbildung 31. Juli 2018 AW 

Preisänderung per 1. August 2019 07. November 2018 AW 

Anpassung Informatik Fachrichtungen August 2021 NH 

Gültigkeit: ab Betriebsjahr 2021/2022  

Pfad/Dateiname: 
M:\03_Verein\04_Kurskostenreglement\Kurskostenreglement_per_0
1082021.docx 
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Angebote und Dienstleistungen 

Berufliche Grundbildung 

Mechanik  Polymechaniker*in EFZ 
    Produktionsmechaniker*in EFZ 
    Mechanikpraktiker*in EBA 

    Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ 

 

Automation  Automatiker*in EFZ 
    Automatikmonteur*in EFZ 

 

Konstruktion  Konstrukteur*in EFZ 

 

Elektronik  Elektroniker*in EFZ 
 

Informatik  Informatiker*in EFZ mit Fachrichtung: 
• Plattformentwicklung 

• Applikationsentwicklung 

    ICT-Fachfrau/-Fachmann EFZ 
 

Wirtschaft  Kauffrau/Kaufmann EFZ 

 

Lehrbetriebsverbünde 

Kooperationen, Praktika etc. für kaufmännische und Informatik-Lernende 

 

Betriebspraktika 

Studierende, etc. auf Anfrage 

 

Erwachsenenbildung 

z.B. Weiterbildungen und Umschulungen  

 

Bildungsmanagement 

z.B. Unterstützung bei der Rekrutierung, Coaching, etc. 

 

Produktivarbeiten 

Kundenaufträge 

 


